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Statut:
STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA TELEMATYKI TRANSPORTU

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Stowarzyszenie dzialajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazwg Polskie Stowarzyszenie Telematyki
Transportu, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”.
§2

1.  Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.
U. z 2001 Nr 79 poz. 855) i posiada osobowos¢ prawna.
2.  Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
3. Siedziba Stowarzyszenia sa Katowice.
§3

Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz zleca¢ realizacjg okreslonych zadah osobom
fizycznym i podmiotom gospodarczym.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczgci na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 11
Cele, sposoby dzialania i Srodki na ich realizacje

§5

Celem Stowarzyszenia jest:

1. popularyzacja osiggnie¢ nauki, techniki, gospodarki i tworcdw tych dziedzin,
2. krzewienie nauki, techniki,
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podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkdw,

tworzenie forum wymiany informacji w zakresie nauki i techniki,

dbatos$¢ o przestrzeganie etyki zawodowej inzynierdw i technikdw,
reprezentowanie i obrona intereséw zawodowych i osobistych swoich cztonkdw,
propagowanie idei humanizacji techniki i dziatalnosci stowarzyszeniowe;.

§ 6

Gtéwne sposoby realizacji celéw Stowarzyszenia:
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popieranie twoérczosci naukowo-techniczne;j,

wspotpraca z innymi organizacjami i stowarzyszeniami naukowo-technicznymi w kraju
i za granicq,

wspotpraca z organami rzgdowymi i samorzgdowymi w zakresie tworzenia lub
opiniowania programdw rozwojowych i nowych technologii nalezgcych do sfery
zainteresowania stowarzyszenia,

prowadzenie dziatalnodci na rzecz normalizacii i certyfikacii,

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej,

organizowanie konferenciji, narad, pokazdéw oraz wyjazddw szkoleniowo-technicznych
krajowych i zagranicznych,

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

przyznawanie odznak i nagrod.

§7

Srodki na realizacje celéw i zadan statutowych, w tym okreslonych w § 5 zyskuje sie z:

1.
2.

wpisowego i sktadek cztonkowskich,
dotacji, darowizn, spadkdw, zapisdw iinnych form sponsorowania.

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowiqgzki

§8
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielqg sie na:
1) cztonkdw zwyczajnych,
2) cztonkdw wspierajgcych.
§9

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, miejsca statego zamieszkania.

O przyjeciu nowego cztonka Stowarzyszenia decyduje Zarzgd uchwatg podjetg
bezwzgledng wiekszo$cig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw
Zarzgdu.

§ 10



1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra przez ztozenie
oSwiadczenia albo uchwaty swojej wtadzy statutowe] zadeklaruje na rzecz
Stowarzyszenia pomoc finansowq, rzeczowq lub merytoryczng.

2. Status cztonka wspierajgcego nabywa sie na wniosek zainteresowanego. Wniosek
podlega ocenie Zarzgdu, ktéry podejmuje uchwate te] w sprawie. Do podjecia
uchwaty wymagana jest bezwzgledna liczba gtosdw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw Zarzgdu.

§11

Cztonkowie wspierajgcy nie posiadajg czynnego i biernego prawa wyborczego ani gtosu
stanowigcego.

§12

Ustanie przynalezno$ci do Stowarzyszenia nast¢puje w przypadku:
a/ wystgpienia

b/ skredlenia z listy
c/ wykluczenia
d/ $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego

e/ rozwigzania lub likwidacji stowarzyszenia

§13
Wystapienie polega na ztozeniu pisemnego o$wiadczenia przez osobg fizyczna albo ztozeniu uchwaty wiladzy

statutowej przez stowarzyszenie, instytucj¢ lub inng osobg prawna Zarzadowi Stowarzyszenia, po uprzednim
uregulowaniu wszelkich zobowiazah odno$nie Stowarzyszenia.

§ 14
Skreélenie z listy czlonkéw nastgpuje uchwata Zarzadu w razie zalegania przez czlonka Stowarzyszenia ze
sktadkami ponad rok.

§15

Wykluczenie czlonka Stowarzyszenia nast¢puje na podstawie uchwaly Zarzadu podjetej w nastgpstwie
nieprzestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia.

§16

1. Do podjecia uchwaly w sprawie wykluczenia lub skreslenia wymagana jest bezwzgledna wigkszo$¢
gloséw czlonkéw Zarzadu, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.



2. Cztonek Stowarzyszenia skreslony z listy cztonkdw na podstawie § 14 bqgdz wykluczony
za Stowarzyszenia na podstawie § 15 moze odwotac sie od uchwaty w tej sprawie do
Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Odwotanie powinno by¢ ztozone na pismie w okresie 2 tygodni od dnia doreczenia
odpowiedniej uchwaty. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

§17
Cztonkowie zwyczajni majq prawo:

a/ czynnego i biernego prawa wyboru do wtadz Stowarzyszenia,

b/ uczestniczenia we wszystkich zebraniach i innych formach dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia

c/ zgtaszania wnioskéw i postulatow w sprawach dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia

d/ korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego

statutowymi celami

§18

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a/ postgpowania zgodnie ze statutem, regulaminami i uchwatami wladz Stowarzyszenia,
b/ aktywnego uczestnictwa w realizacji celéw Stowarzyszenia,

c/ propagowania idei Stowarzyszenia oraz ziednywaniu mu cztonkdw i sympatykédw
d/ dbania o mienie Stowarzyszenia

e/ regularnego ptacenia sktadek na rzecz Stowarzyszenia

8§19
Cztonkowie wspierajgcy majqg prawo do:
a/ udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkdw z gtosem doradczym

b/ zgtaszania wnioskéw, opinii i postulatow dotyczgcych dziatalnosdci Stowarzyszenia

§ 20
Cztonkowie wspierajgcy majg obowiqgzek:
a/ wspierania celéw statutowych Stowarzyszenia i propagowania jego dorobku
b/ przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c/ regularnego ptacenia sktadek i innych wczesdniej ustalonych $wiadczeh na rzecz
Stowarzyszenia.
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Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§ 21

Wtadzami Stowarzyszenia sq:

Walne Zebranie Cztonkdw,
Zarzgd,
Komisja Rewizyjna.

2. Wybory Zarzqgdu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia odbywajg sie w gtosowaniu tajnym

bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w obecnosci ponad potowy ogdlnej liczby
cztonkdw.

3. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§ 22

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru czionkéw wiladz w trakcie trwania kadencji,
wladzom tym przystuguje prawo kooptacji sposréd cztonkéw Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze liczba
dokooptowanych cztonkéw wtadz nie przekroczy 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym
razie Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.

—_

1.
2.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 23

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

b) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy.

§ 24

Walne Zebranie Cztonkdw moze by<¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Iwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzgd raz w roku jako sprawozdawcze i

co cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkdw pisemnie o jego
terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad co najmniej na 7 dni przed terminem
Walnego Zebrania Cztonkdw.

3.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje w szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach Zarzgd:

oo

a/ z wtasnej inicjatywy,
b/ na zgdanie Komisji Rewizyjnej,
c/ na pisemny wniosek 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw powinno by¢ zwotane w terminie miesigca
od daty zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowac¢ nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

Walne Zebranie Cztonkdw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Obradami Walnego Zebrania kieruje Przewodniczgcy Walnego Zebrania Cztonkdw
wybierany kazdorazowo w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszo$cig gtoséw
obecnych cztonkdw Stowarzyszenia sposrdd cztonkdw  Stowarzyszenia, nie
wchodzgcych w sktad Zarzgdu i Komisji Rewizyjne;.



7.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktqg
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw z
zastrzezeniem § 21 pkt 21 § 35 pkt 1.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

—

ustalanie kierunkdw i programu dziatania Stowarzyszenia

uchwalenie statutu i jego zmian ,

uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

wybodr i odwotywanie cztonkdw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

ocenianie dziatalnosci Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej

decydowanie w sprawie udzielenia absolutorium Zarzgdowi,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu, w tym takze odwotan w sprawie
przyjecia, skreslenia i wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 26

Zarzgd Stowarzyszenia jest organem wykonawczym Walnego Zebrania Cztonkdw a
zarazem naczelng wtadzg Stowarzyszenia w okresach pomiedzy posiedzeniami
Walnego Zebrania Cztonkdw.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkow.
Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy w szczegdlnosci:
a) redlizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw i kierowanie catoksztattem
dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi
b) gromadzenie $rodkdéw finansowych i innych zasobdw niezbednych do
realizacji zadan Stowarzyszenia,
c) zarzgdzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia,
d) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,
e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz,
f) uchwalanie planu prac Stowarzyszenia oraz budzetu na okresy roczne i nadzoér
nad ich realizacjq,
g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw, ustalanie porzgdku obrad,
h) sporzgdzanie sprawozdan z wykonania programu, planu pracy oraz z budzetu
i przedktadanie ich Walnemu Zebraniu Cztonkow,
i)  podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,
i) ustalanie wysokosci i sposobu ptacenia sktadek cztonkowskich,
k) nadzorowanie i koordynacja dziatalnosci Stowarzyszenia oraz organizowanie
w tym celu wspdtpracy z wszelkimi instytucjami, organizacjami i osobami
trzecimi, z ktérymi taka wspdtpraca okaze sie potrzebna dla realizacji zadan
Stowarzyszenia.
Zarzgd dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§ 27

W sktad Zarzadu wchodzi 3 cztonkéw.
Na pierwszym posiedzeniu Zarzgd wybiera ze swego grona Prezesa i Sekretarza.



3. Zarzad Stowarzyszenia reprezentuje Prezes lub osoba przez niego upowazniona.
4. Uchwaty Zarzgdu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, bezwzglednqg wiekszoscig
gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw
5. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.
6. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes.
§ 28

1. Biezgcq pracg Stowarzyszenia Zarzqd kieruje przy pomocy Biura na czele ktérego stoi
Dyrektor.
2. Szczegdtowy zakres i tryb pracy Biura okresla regulamin, uchwalony przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§ 29

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnosciq.

§ 30
Do zdan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,

b. wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatalnosci organizacyjnej
Stowarzyszenia,

c. przedstawianie sprawozdah ze swojej dziatalnosci na posiedzeniu Walnego
Zebrania Cztonkow,

d. wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,

e. wystepowanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw o udzielenie absolutorium
Zarzgdowi.

§ 31

Komisja Rewizyjna wykonujgc uprawnienia kontrolne ma prawo wglgdu w catoksztatt
dziatalnosci Stowarzyszenia, posiada prawo zgdania udzielania jej wszelkich niezbednych
informacii.

§ 32

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw, ktorzy wybierajg sposrdd siebie
Przewodniczgcego Komisji.

2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktq
wiekszoscig gtosdw przez obecnosci co najmniej potowy ogdinej liczby cztonkdw.

3. Cztonkowie Komisji nie mogq petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia ani
by¢ pracownikami Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Komisji mogg brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzgdu z gtosem doradczym.



Majatek i fundusze stowarzyszenia

§ 33

1. Majatek i fundusze Stowarzyszenia tworzone sq z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, zapisdw, spadkdw, subwenciji i dotacji,
c) wptywodw z dziatalnosci statutowej,

§ 34

Do sktadania o$wiadczeh woli we wszystkich sprawach, w tym majgtkowych Stowarzyszenia
zawierania umow i udzielania petnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawnieni sg Prezes
oraz cztonek Zarzgdu dziatajgcy tgcznie.

Postanowienia koncowe

§ 35

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania sie Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Cztonkdw wiekszosciq 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
ogdlnej liczby cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla
sposdb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia

3. Likwidatorami Stowarzyszenia sg cztonkowie Zarzgdu.

4. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2001 Nr 79
poz.855).

Komitet Zatozycielski Polskiego Stowarzyszenia Telematyki Transportu
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